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KOLLEKTIVVERTRAG 2003

abgeschlossen zwischen dem Evangelischen Oberkirchenrat A.u.H.B., dem Evangelischen
Oberkirchenrat A.B. und dem Evangelischen Oberkirchenrat H.B. als Kirchenleitungen
gemaR der Verfassung der Evangelischen Kirche A.uH.B. in Osterreich und dem
Bundesgesetz vom 6. Juli 1961, BGBI. Nr. 182, uUber aulere Rechtsverhaltnisse der
Evangelischen Kirche mit Erméachtigung der Synodalausschiisse A.B. und H.B. einerseits

und dem Verein Evangelischer Pfarrerinnen und Pfarrer als der vom Bundeseinigungsamt
am 17. 1. 1996 unter ZI. 11/BEA/1996-1 gemal § 4 des Arbeitsverfassungsgesetzes, BGBI.
Nr. 22/1974 i.g.F. anerkannten Freiwilligen Berufsvereinigung andererseits.

Der geltende Kollektivvertrag 2002, verdffentlicht ABI. Nr. 68/2002, wird wie folgt abgeandert
und als

Kollektivvertrag 2003

bezeichnet.

1. In Teil |, Gehaltsordnung, wird in § 4 die Gehaltstabelle fur vollbeschéftigte geistliche
Amtstragerinnen/Amtstrager im Dienst der Evangelischen Kirche A.B. in Osterreich,
denen Werken und Einrichtungen und jenen der Evangelischen Kirche A.u.H.B. wie folgt
neu gefasst:

Stufen ]

1 1.846,-

2 1.846,-

3 1.846,-

“ 1.859,-

5 1.931,-

6 2.054,-

i 2.176,-

8 2299~

9 2.421,-

10 2.544 -

11 2.666,-

12 2.788,-

13 2.911,-

14 3.026,-

15 3.134,-

16 3.235;

17 3.343,- - ‘ 7

18 3.494 - ’&u.{qﬂi’m?} im Ami ¢ zur Wisner Zeitung
Ausbildungsdienstverhaltnis: = o B
Lehrvikar/in 1. Jahr 1.433,- Bundess ui}:[j,d Arkeit |
Lehrvikar/in 2. Jahr 1.484, - el » Z’{)L ?.,
Pfarramtskandidat/in 1.752,- , edafly/
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In Teil I, Gehaltsordnung, wird in § 5 die Gehaltstabelle fir vollbeschaftigte geistliche
Amtstragerinnen/Amtstrager im Dienst der Evangelischen Kirche H.B. in Osterreich,
wie folgt neu gefasst:

L

fen €

1 1.817,-

2 1.817,-

3 1.817,-

4 1.868,-

o 1.940,-

6 2.064,-

7 2.187,-

8 2.311,-

9 2.435,-

10 2.554, -

19 2.682,-

il 2.805,-

({43 2.929,-

14 3.045,-

15 3.154,-

16 3.256,-

Irs 3.365,-

18 3.517,-

sbildungsdienstverhaltnis: €

hrvikar/in 1. Jahr 1.403,-
hrvikar/in 2. Jahr 1.475,-
arramtskandidat/in 1.693,-

Die Prozentsatze in § 12 Funktionszulagen werden wie folgt neu festgesetzt:

oren 7,09 Prozent
perintendenten, hauptamtliche geistliche Oberkirchenrate 23,22 Prozent
Landessuperintendent 37,66 Prozent
der Bischof 46,65 Prozent

4. In Anlage 1, Leistungskatalog der kirchlichen Zusatzkrankenfirsorge, wird der Punkt
“Therapien" wie folgt neu formuliert:

Therapien

% des Selbstbehaltes, jedoch max.
- alle arztlich verordneten Therapien € 25,44




Inkrafttreten

Boicce Anderungen treten mit 1. Janner 2003 in Kraft.

Wien, am 4. Marz 2003

Evangelische Kirche A.B. in Osterreich

Evangelischer Oberki uchenr?.B.

Bischof Mag. Herwig Sturm ““Landeskirchenkurator Leopold Kunrath
orsitzender Vorsitzenderstellvertreter

Mag. Heinrich Benz
Oberkirchenrat

Hofrat Pfarrer Mag. Peter Karn
Landessuperintendent

SR\

Verein Evangelischer Pfarrerinnen und Pfarrer

in Osterreich

ag. Johannes Wittich
Pfarrer H.B.

!

Pfarrer g'. Stefan Schumann
/-‘ Obmann




